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23 maart 2010 nieuwsbrief over eerste kwartaal 2010

Beste ouders, gastouders en geinteresseerden,

In onze vorige nieuwsbrief las u over een bevlogen periode welke we middels dat
schrijven dachten af te ronden. Uiteraard is dit grotendeels waar en met elke
volgende periode hopen we in rustiger vaarwater te komen.

Voor nu vragen wij nog even uw begrip, wij doen ons best iedereen zo snel en
correct mogelijk te helpen en om mails en voicemails spoedig te beantwoorden.
Maar meer dan ons uiterste best kunnen we niet doen. Mochten er vragen zijn,
contracten ontbreken, kindgegevens niet correct zijn etc. Laat het alstublieft
weten dan passen we het z.s.m. aan. Zou u ook zo vriendelijk willen zijn om door
ons toegezonden contracten spoedig te retourneren?! Dit maakt onze dossiers
compleet.

De kassiersfunctie; de kop is eraf!

De eerste maand betalingen via Kind-Zijn is achter de rug en de 2° maand ligt alweer voor
ons. Dent u eraan: goede vrijdag en 2° paasdag zijn wij gesloten.Voor dringende
zaken zijn wij altijd per e-mail te bereiken.

Natuurlijk was het voor iedereen even wennen. Bij sommigen overheerst nog steeds het
gevoel waarom moet dit?! En geloof ons, van ons had het ook niet gehoeven.

Maar over het algemeen durven we toch wel te concluderen dat we met dit laagdrempelige
programma de eerste maand een goede start hebben gemaakt waarbij 80% van de
gebruikers naar wens met het systeem kon werken.

Natuurlijk waren er misverstanden, waarbij we graag nog een keer extra wijzen op:
- halve uren dienen genoteerd te worden als 0,5.
- Bureaukosten worden, zoals ook in voorgaande jaren, vooruit betaald. Dus op de
factuur van maart staan de bureaukosten van april.

Maar wat de meest gehoorde “klacht” was dat het gewoonweg nog niet in het systeem van
mensen zit om in te loggen, om uren van de gastouder goed te keuren of om handmatig de
opvangkosten over te maken terwijl de bureaukosten automatisch worden geincasseerd.

( Deze situatie doet zich voor bij de nog lopende jaarovereenkomsten)

Wellicht ten overvloede maar tot slot:

De factuur zal vervolgens op uw inlogfunctie zichtbaar blijven zodat u deze desgewenst
vaker kan printen ed. Vanaf januari 2010 kunnen er dus geen facturen meer per post
verzonden worden!

Vraagouders hebben 5 werkdagen om deze factuur te voldoen. Kind-Zijn kan pas tot
doorbetaling van de gastouder overgaan wanneer de vraagouder Kind-Zijn heeft betaald.



Thema-avond signaleren van kindermishandeling:

Woensdagavond 24 maart organiseerde wij een thema-avond over signaleren van
kindermishandeling. Deze werd gegeven door een docent van het Spectrum. Het was een goed
bezochte avond waaraan door het Spectrum een max. van 20 deelnemers was gesteld. Helaas
moesten we hierdoor enkele mensen teleurstellen.

Doel van deze avond was gastouders bewust maken van de term kindermishandeling, van
mogelijke signalen en van hun rol. Ook was er veel interactie en een spelvorm.

Hoofdboodschap van de docent was: je zorgen delen. Niet belerend maar gewoon nuchter
benoemen wat je ziet. Ik zie dat Pietje weer vaker in zijn broek plast, viel jullie dit ook op? Je
dochter vertelde me dan de papa van Jeroen hem slaat, heeft ze dat jullie ook gezegd. Of
wanneer de situatie er niet naar is een gesprek samen plannen.

Kindermishandeling komt vaker voor dan we denken en komt in alle lage van de samenleving, in
elke wijken, bij hoog- en laagopgeleiden voor.

Alle aanwezigen konden een protocol signaleren kindermishandeling meenemen, deze staat ook
op de website.

Kinder EHBO:

De afgelopen jaren heeft Kind-Zijn in samenwerking met Gerrit Voskamp, instructeur van het
Oranje Kruis, cursussen kinderEHBO aangeboden en betaald. Hierdoor is het merendeel van onze
gastouders nu in het bezit van het juiste certificaat. Er staan herhalingslessen gepland om
ervoor te zorgen dat deze certificaten geldig blijven. In november 2009 is er voor het laatst een
praktijkcursus kinderEHBO via Just in Time door ons aangeboden en bekostigd.Echter is door
afwezigheid van de docent in hovember deze avond in januari 2010 in gehaald. Hieronder enkele
foto’s van de enthousiaste deelnemers. Ook deze certificaten zijn bij het Oranje Kruis
geregistreerd zoals verplicht volgens de nieuwe wetgeving.

Met de komst van nieuwe werkzaamheden en handelingen hebben wij vorig jaar besloten om de
cursuskosten niet meer voor onze rekening te nemen. Wel dragen wij een steentje bij in de
kosten voor de opleidingstrajecten en worden thema-avonden door ons verzorgd. kinderEHBO
wordt nog steeds in samenwerking met Gerrit Voskamp aangeboden maar zal door de gastouder
zelf betaald gaan worden. Hij zal zorg dragen voor het verpreiden van de rekeningen.

Mocht je als gastouder nog niet in het bezit zijn van een geregistreerd certificaat neem dan
contact op met ons of met een aanbieder die geregistreerde cursussen aanbiedt.



Opleidingstrajecten

De afgelopen maanden hebben tientallen gastouders gezweet op portfolio’s, praktijkproeven en de
gastouderacademie. Dit resulteerde in de meeste gevallen tot een vrolijke map vol tekeningen,
ambities en kennis waar je trots op kan zijn.

Eind april worden de eerste eindgesprekken georganiseerd. Hiermee zullen rond de 15 gastouders
het verkorte opleidingstraject van het ROC Graafschapcollege afronden.

En dan?

na de kinderEHBO en scholing volgt aanmelding tot registratie bij de gemeente waarin de
gastouder werkzaam is. Zodra wij alle benodigde documenten van de gastouder hebben zullen wij
hiertoe zo snel mogelijk overgaan. Na aanmelding ontvangt de gastouder van ons een brief met
hierin vermeld wat zij nodig heeft tijdens inspectie door de GGD:

- origineel diploma en legitimatie

- origineel bewijs van goed gedrag plus indien van toepassing origineel bewijs van goed
gedrag van huisgenoten

- protocol kindermishandeling

- pedagogisch beleid

- ongevallen registratie

- plan van aanpak n.a.v. de risico analyse welke niet ouder dan een jaar.

Tijdens de inspectie van de GGD maakt de inspecteur gebruik van toetsingskaders, deze zijn te
vinden op o.a. de site van het implementatiebureau. Het is van belang dat je voor de GGD
telefonisch goed bereikbaar bent. Een mobiele telefoon bij je dragen kan hierbij helpend zijn, geef
dit nummer aan ons door zodat wij deze op verzoek door kunnen geven aan de GGD.

De website van het Landelijk Register Kinderopvang

Achter de schermen wordt op dit moment hard gewerkt aan de website:
www.landelijkregisterkinderopvang.nl

Als eerste stap worden de bestaande gemeentelijke registers overgezet naar het Landelijk
Register Kinderopvang. Ook alle nieuwe gastouders, gastouderbureaus en kindercentra worden in
het Landelijk Register Kinderopvang ingevoerd. Zodra het Register voldoende gevuld is, wordt het
openbaar toegankelijk. U kunt dan via deze website zien of een gastouder, gastouderbureau,
kinderdagverblijf of buitenschoolse opvang in het Landelijk Register Kinderopvang is opgenomen.
In de toekomst kunt U daarbij bijvoorbeeld ook het inspectierapport van de GGD raadplegen.

Op dit moment is het dus nog niet mogelijk om gegevens uit het Landelijk Register Kinderopvang
via deze website te raadplegen.

nieuw tijdschrift voor gastouders

Met ingang van deze maand start SWP het tijdschrift GO! Alles voor gastouders. Het komt
hiermee tegemoet aan de roep naar verdere professionalisering van de gastouderopvang. GO! is
een laagdrempelig en prettig leesbaar magazine gericht op het ondersteunen van gastouders.
Gastouder zijn is niet zomaar een beroep, het een is fantastisch beroep waar de jongste mensen
liefdevol en verzorgend worden opgevangen. Onmisbaar in een samenleving waarin vaders en
moeders aan de slag gaan en erop kunnen vertrouwen dat hun kinderen een warm onthaal



krijgen, gedurende de tijd dat zij die aandacht niet kunnen bieden.
http://www.gastouders.info/

Basisboek Gastouderopvang

Gastouder zijn betekent medeverantwoordelijk zijn voor de liefdevolle opvoeding, verzorging en
begeleiding van jonge kinderen van 6 weken tot 13 jaar. Als gastouder bepaal je zelf wanneer je
opvang biedt en aan hoeveel kinderen. Fijn en zelfstandig werk, en eventueel goed te combineren
met de zorg voor eigen kinderen.

Ja je las het goed, hierboven staat dat je een beroep uitoefent. Dat betekent dat je professioneel
bezig bent. Het woord ‘professie’ betekent immers ‘beroep’. Iedereen die een beroep heeft, heeft
een opleiding gevolgd. Heb je nog geen opleiding voor gastouder? Dan gaat dit in 2010
veranderen.

In dit boek vind je alles wat je moet weten om te voldoen aan de eis voor de opleiding niveau 2
tot gastouder. Stap voor stap wordt je door alle onderdelen geleid. Ook zijn er oefenopdrachten
en vragen. Dit boek laat je op een prettige en duidelijke manier kennismaken met de dingen die
je als gastouder moet weten.

Misschien heb je al jarenlange ervaring en staat er voor jou weinig nieuws in. Mooi, dan is de
inhoud van dit boek een bevestiging.

Dit boek is te bestellen op oa. http://www.swpbook.com/1289

Zaterdag 16 mei

Is er weer het Schaapscheerderfeest op kinderboerderij de Schouw in Zutphen het bezoekadres
van Kinderboerderij de Schouw is: Schouwlaaksweg 2 7206 D] Zutphen

tel.: 0575-528921

Tot slot: Buiten spelen en bewegen

Nu het buiten weer mooier weer wordt en het langer licht blijft is dit de kans om kinderen
optimaal buiten lekker actief te laten bewegen, liefst meerdere keren per dag!

Kinderen kunnen zelf aangeven wanneer ze moe zijn, teveel in actie zijn zal niet snel gebeuren.
Daag kinderen tot bewegen! Maak een hindernisbaan van matrassen of kussens of bouw een
tunnel met lakens.

Bewegingsactiviteiten die je buiten kan doen: Bron: Beweegkriebels.

e Hoepelen

e Flessenspel
Neem allebei een lege frisdrankfles en vul deze met water. Ga tegenover elkaar staan
(bepaal zelf de afstand: bij jongere kinderen maak je de afstand kleiner). Probeer met een
bal de fles van de ander om te gooien. Als je fles omvalt moet je eerst de bal weer pakken
voordat je de fles rechtop zet. Wie zijn fles is als eerste leeg?

e Balspelletjes
Overgooien, badminton, bal en racket, scoops, spelen met een strandbal of ballon,
voetballen.

e Speurtochtje



Met stoepkrijt kun je een klein speurtochtje uitzetten.



